Приложение 22
к Правилам проведения
бюджетного мониторинга
Форма,
предназначенная для сбора
административных данных
Отчет о прямых и конечных результатах, достигнутых за счет использования выделенных целевых текущих трансфертов
Отчетный период
за  2025  финансовый год
Индекс: форма 5-ЦТ
Круг представляющих лиц:
администраторы бюджетных программ ГУ «Отдел занятости и социальных программ  Бурабайского района»
Куда представляется: ГУ «Управление координации занятости и социальных программ Акмолинской области»
Периодичность: годовая
Срок представления:
 - для администраторов бюджетных программ городов районного значения, сел, поселков, сельских округов  до 18 января года, следующего за отчетным;
- для администраторов бюджетных программ района (города областного значения) - до 20 января года, следующего за отчетным;
- для администраторов бюджетных программ области (столицы, города республиканского значения) -  до 25 января года, следующего за отчетным годом;
- для администраторов республиканских бюджетных программ - до 1 февраля года, следующего за отчетным годом.
Наименование государственного органа ГУ «Отдел занятости и социальных программ Бурабайского района» 
Сумма средств целевых трансфертов из вышестоящего бюджета 28900,0 тыс.тенге
«Оказание социальной помощи на приобретение топлива специалистам здравоохранения, образования, социального обеспечения, культуры, спорта и ветеринарии в сельской местности в соответствии с законодательством Республики Казахстан» (наименование бюджетной программы (подпрограммы))
004-028(код бюджетной программы (подпрограммы)
	№ п/п

	Прямой результат

	
	Наименование показателей (планируемые мероприятия)
	Ед. измерения
	Плановые значения показателей
	Фактическое выполнение мероприятий, стадия достижения результатов
	% достижения результатов
	План,
тыс. тенге
	Фактическое исполнение, тыс. тенге
	% исполнения 
	Неисполнение, тыс. тенге
	Экономия бюджетных средств, тысяч тенге
	Не освоение, тысяч тенге
	Причины не достижения  (перевыполнения) результатов

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	Оказание социальной помощи на приобретение топлива специалистам здравоохранения, образования, социального обеспечения, культуры, спорта и ветеринарии в сельской местности в соответствии с законодательством Республики Казахстан
	чел
	490
	490
	100
	28900,0
	28900,0
	100
	0
	0
	0
	

	
№ п/п
	Конечный результат

	
	Запланированные показатели (мероприятия)

	Фактическое достижение результатов
	Причины не достижения результатов

	1
	Оказание социальной поддержки по оплате коммунальных услуг и приобретению топлива за счет бюджетных средств педагогам, осуществляющим профессиональную деятельность в сельских населенных пунктах - 100%, обеспеченных  финансированием в рамках настоящей бюджетной программы.  
	Оказание социальной поддержки по оплате коммунальных услуг и приобретению топлива за счет бюджетных средств педагогам, осуществляющим профессиональную деятельность в сельских населенных пунктах - 100%, обеспеченных  финансированием в рамках настоящей бюджетной программы.  
	Показатель достигнут


Примечание: Пояснение по заполнению к форме согласно пункту 54 настоящей Инструкции*Сводная информация с отражением результатов по регионам, по целевым трансфертам на развитие в разрезе БИПов.
Руководитель администратора местной бюджетной программы                                                                                 __________                                                           Шестибрат Н.В.                                  
                                                                                                                              М.П.                                                        (подпись)                                                        (расшифровка подписи)


Приложение 22
к Правилам проведения
бюджетного мониторинга
Форма,
предназначенная для сбора
административных данных
Отчет о прямых и конечных результатах, достигнутых за счет использования выделенных целевых текущих трансфертов
Отчетный период
за  2025  финансовый год
Индекс: форма 5-ЦТ
Круг представляющих лиц:
администраторы бюджетных программ ГУ «Отдел занятости и социальных программ  Бурабайского района»
Куда представляется: ГУ «Управление координации занятости и социальных программ Акмолинской области»
Периодичность: годовая
Срок представления:
 - для администраторов бюджетных программ городов районного значения, сел, поселков, сельских округов  до 18 января года, следующего за отчетным;
- для администраторов бюджетных программ района (города областного значения) - до 20 января года, следующего за отчетным;
- для администраторов бюджетных программ области (столицы, города республиканского значения) -  до 25 января года, следующего за отчетным годом;
- для администраторов республиканских бюджетных программ - до 1 февраля года, следующего за отчетным годом.
Наименование государственного органа ГУ «Отдел занятости и социальных программ Бурабайского района» 
Сумма средств целевых трансфертов из вышестоящего бюджета 39000,0 тыс.тенге
Государственная адресная социальная помощь 
(наименование бюджетной программы (подпрограммы))
005-028(код бюджетной программы (подпрограммы)
	№ п/п

	Прямой результат

	
	Наименование показателей (планируемые мероприятия)
	Ед. измерения
	Плановые значения показателей
	Фактическое выполнение мероприятий, стадия достижения результатов
	% достижения результатов
	План,
тыс. тенге
	Фактическое исполнение, тыс. тенге
	% исполнения 
	Неисполнение, тыс. тенге
	Экономия бюджетных средств, тысяч тенге
	Не освоение, тысяч тенге
	Причины не достижения  (перевыполнения) результатов

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	Оказание адресной социальной помощи гражданам
	чел
	303
	307
	101,3
	33600,0
	33600,0
	100
	0
	0
	0
	

	
	Гарантированный социальный пакет детям из малообеспеченных семей
	чел
	109
	112
	102,8
	5400,0
	5400,0
	100
	
	
	
	)

	
№ п/п
	Конечный результат

	
	Запланированные показатели (мероприятия)

	Фактическое достижение результатов
	Причины не достижения результатов

	1
	Удельный вес трудоспособных получателей АСП (обусловленной денежной помощи), занятых и вовлеченных в активные меры содействия занятости (в общем числе трудоспособных получателей ОДП) 76,0%
	Удельный вес трудоспособных получателей АСП (обусловленной денежной помощи), занятых и вовлеченных в активные меры содействия занятости (в общем числе трудоспособных получателей ОДП) 98,1%
	Показатель достигнут


Примечание: Пояснение по заполнению к форме согласно пункту 54 настоящей Инструкции*Сводная информация с отражением результатов по регионам, по целевым трансфертам на развитие в разрезе БИПов.
Руководитель администратора местной бюджетной программы                                                                                 __________                                                           Шестибрат Н.В.                                   
                                                                                                                              М.П.                                                        (подпись)                                                        (расшифровка подписи)


Приложение 22
к Правилам проведения
бюджетного мониторинга
Форма,
предназначенная для сбора
административных данных
Отчет о прямых и конечных результатах, достигнутых за счет использования выделенных целевых текущих трансфертов
Отчетный период
за  2025  финансовый год
Индекс: форма 5-ЦТ
Круг представляющих лиц:
администраторы бюджетных программ ГУ «Отдел занятости и социальных программ  Бурабайского района»
Куда представляется: ГУ «Управление координации занятости и социальных программ Акмолинской области»
Периодичность: годовая
Срок представления:
 - для администраторов бюджетных программ городов районного значения, сел, поселков, сельских округов  до 18 января года, следующего за отчетным;
- для администраторов бюджетных программ района (города областного значения) - до 20 января года, следующего за отчетным;
- для администраторов бюджетных программ области (столицы, города республиканского значения) -  до 25 января года, следующего за отчетным годом;
- для администраторов республиканских бюджетных программ - до 1 февраля года, следующего за отчетным годом.
Наименование государственного органа ГУ «Отдел занятости и социальных программ Бурабайского района» 
Сумма средств целевых трансфертов из вышестоящего бюджета 65019,3 тыс.тенге
Социальная помощь отдельным категориям нуждающихся граждан по решению местных представительных органов
(наименование бюджетной программы (подпрограммы))
007-028 (код бюджетной программы (подпрограммы)
	№ п/п

	Прямой результат

	
	Наименование показателей (планируемые мероприятия)
	Ед. измерения
	Плановые значения показателей
	Фактическое выполнение мероприятий, стадия достижения результатов
	% достижения результатов
	План,
тыс. тенге
	Фактическое исполнение, тыс. тенге
	% исполнения 
	Неисполнение, тыс. тенге
	Экономия бюджетных средств, тысяч тенге
	Не освоение, тысяч тенге
	Причины не достижения  (перевыполнения) результатов

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1
	Единовременная социальная помощь участникам и инвалидам ВОВ 
	
чел
	
1
	
1
	

100
	

3500,0

	

3500,0
	

100
	
	
	
	

	
	Единовременная социальная помощь ветеранам Афганской войны к празднованию Дня вывода советских войск из Афганистана
	
чел
	
89
	
89
	

100
	

8748,7
	

8748,7
	

100

	
	
	
	

	
	на выплату единовременной социальной помощи ветеранам боевых действий на территории других государств к празднованию Дня победы в ВОВ
	
Чел

	
48
	
48
	
100
	
4718,4
	
4718,4
	
100
	
	
	
	

	
	на выплату единовременной социальной помощи ликвидаторам Чернобыльской АЭС к празднованию Дня победы в ВОВ
	чел
	
26
	
26
	
100
	
2555,8
	
2555,8
	
100
	
	
	
	

	
	на санаторно-курортное лечение ветеранам боевых действий на территории других государств
	чел
	10
	10
	100
	393,3
	393,2
	100
	0,1
	
	
	За счет округления

	
	На санаторно-курортное лечение пенсионеров
	Чел.
	100
	100
	100
	11796,0
	11796,0
	100
	
	
	
	

	
№ п/п
	Конечный результат

	
	Запланированные показатели (мероприятия)
	Фактическое достижение результатов
	Причины не достижения результатов

	1
	Единовременная социальная помощь участникам и инвалидам ВОВ . - 100% 
Единовременная социальная помощь ветеранам Афганской войны к празднованию Дня вывода советских войск из Афганистана -100%
Единовременная социальная помощь ветеранам боевых действий на территории других государств к празднованию Дня победы в ВОВ -100%
на выплату единовременной социальной помощи ликвидаторам Чернобыльской АЭС к празднованию Дня победы в ВОВ -100%
на санаторно-курортное лечение ветеранам боевых действий на территории других государств-100:%
на санаторно-курортное лечение пенсионеров-100:%
	Единовременная социальная помощь участникам и инвалидам ВОВ . - 100% 
Единовременная социальная помощь ветеранам Афганской войны к празднованию Дня вывода советских войск из Афганистана -100%
Единовременная социальная помощь ветеранам боевых действий на территории других государств к празднованию Дня победы в ВОВ -100%
на выплату единовременной социальной помощи ликвидаторам Чернобыльской АЭС к празднованию Дня победы в ВОВ -100%
на санаторно-курортное лечение ветеранам боевых действий на территории других государств-100:%
на санаторно-курортное лечение пенсионеров-100:%
	 достигнут


Примечание: Пояснение по заполнению к форме согласно пункту 54 настоящей Инструкции
*Сводная информация с отражением результатов по регионам, по целевым трансфертам на развитие в разрезе БИПов.

Руководитель администратора местной бюджетной программы                                                                                 __________                                                           Шестибрат Н.В.                                   
                                                                                                                              М.П.                                                        (подпись)                                                        (расшифровка подписи)
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Приложение 22
к Правилам проведения
бюджетного мониторинга
Форма,
предназначенная для сбора
административных данных
Отчет о прямых и конечных результатах, достигнутых за счет использования выделенных целевых текущих трансфертов
Отчетный период
за  2025  финансовый год
Индекс: форма 5-ЦТ
Круг представляющих лиц:
администраторы бюджетных программ ГУ «Отдел занятости и социальных программ  Бурабайского района»
Куда представляется: ГУ «Управление координации занятости и социальных программ Акмолинской области»
Периодичность: годовая
Срок представления:
 - для администраторов бюджетных программ городов районного значения, сел, поселков, сельских округов  до 18 января года, следующего за отчетным;
- для администраторов бюджетных программ района (города областного значения) - до 20 января года, следующего за отчетным;
- для администраторов бюджетных программ области (столицы, города республиканского значения) -  до 25 января года, следующего за отчетным годом;
- для администраторов республиканских бюджетных программ - до 1 февраля года, следующего за отчетным годом.
Наименование государственного органа ГУ «Отдел занятости и социальных программ Бурабайского района» 
Сумма средств целевых трансфертов из вышестоящего бюджета 116,0 тыс.тенге______________________________________________________________
Оказание социальной помощи нуждающимся гражданам на дому ____________________________________________________________	_________________________
(наименование бюджетной программы)
014 – 011 (код бюджетной программы (подпрограммы)
	№ п/п

	Прямой результат

	
	Наименование показателей (планируемые мероприятия)
	Ед. измерения
	Плановые значения показателей
	Фактическое выполнение мероприятий, стадия достижения результатов
	% достижения результатов
	План,
тыс. тенге
	Фактическое исполнение, тыс. тенге
	% исполнения 
	Неисполнение, тыс. тенге
	Экономия бюджетных средств, тысяч тенге
	Не освоение, тысяч тенге
	Причины не достижения  (перевыполнения) результатов

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1
	Повышение заработной платы отдельных категорий гражданских служащих, работников организаций, содержащихся за счет средств государственного бюджета, работников казенных предприятий 
	
Ед.
	
2
	
2

	


100
	116,0
	116,0
	


100
	
	
	
	

	
№ п/п
	Конечный результат

	
	Запланированные показатели (мероприятия)
	Фактическое достижение результатов
	Причины не достижения результатов


	1
	Оказание ССУ в области социальной защиты населения в государственном секторе, нуждающимся гражданам на дому в объеме не менее 100%. 
	Оказание ССУ в области социальной защиты населения в государственном секторе, нуждающимся гражданам на дому в объеме не менее 100%. 
	достигнут



Примечание: Пояснение по заполнению к форме согласно пункту 54 настоящей Инструкции*Сводная информация с отражением результатов по регионам, по целевым трансфертам на развитие в разрезе БИПов.

Руководитель администратора местной бюджетной
программы                                                                                                                                                                                             __________                                                           Шестибрат Н.В.                                  
                                                                               М.П.                                                                                                                              (подпись)                                                        (расшифровка подписи


Приложение 22
к Правилам проведения
бюджетного мониторинга
Форма,
предназначенная для сбора
административных данных
Отчет о прямых и конечных результатах, достигнутых за счет использования выделенных целевых текущих трансфертов
Отчетный период
за  2025  финансовый год
Индекс: форма 5-ЦТ
Круг представляющих лиц:
администраторы бюджетных программ ГУ «Отдел занятости и социальных программ  Бурабайского района»
Куда представляется: ГУ «Управление координации занятости и социальных программ Акмолинской области»
Периодичность: годовая
Срок представления:
 - для администраторов бюджетных программ городов районного значения, сел, поселков, сельских округов  до 18 января года, следующего за отчетным;
- для администраторов бюджетных программ района (города областного значения) - до 20 января года, следующего за отчетным;
- для администраторов бюджетных программ области (столицы, города республиканского значения) -  до 25 января года, следующего за отчетным годом;
- для администраторов республиканских бюджетных программ - до 1 февраля года, следующего за отчетным годом.
Наименование государственного органа ГУ «Отдел занятости и социальных программ Бурабайского района» 
Сумма средств целевых трансфертов из вышестоящего бюджета 19015,0 тыс.тенге______________________________________________________________
Оказание социальной помощи нуждающимся гражданам на дому ____________________________________________________________	_________________________
(наименование бюджетной программы)
027 – 028 (код бюджетной программы (подпрограммы)
	№ п/п

	Прямой результат

	
	Наименование показателей (планируемые мероприятия)
	Ед. измерения
	Плановые значения показателей
	Фактическое выполнение мероприятий, стадия достижения результатов
	% достижения результатов
	План,
тыс. тенге
	Фактическое исполнение, тыс. тенге
	% исполнения 
	Неисполнение, тыс. тенге
	Экономия бюджетных средств, тысяч тенге
	Не освоение, тысяч тенге
	Причины не достижения  (перевыполнения) результатов

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1
	Утвержденная штатная численность
	Ед.
	
6
	
6
	

100
	19015,0
	19011,4
	

100
	3,6
	
	3,6
	За счет округления

	
№ п/п
	Конечный результат

	
	Запланированные показатели (мероприятия)
	Фактическое достижение результатов
	Причины не достижения результатов


	1
	Оказание комплексных консультационных услуг семьям, организация и проведение мероприятий по укреплению института семьи .Выполнение на 100%  мероприятий по достижению целевого индикатора "Уровень удовлетворенности качеством работы местных исполнительных ораганов", обеспеченных бюджетным финансированием в рамках настоящей бюджетной программы не менее 100%. 
	Оказание комплексных консультационных услуг семьям, организация и проведение мероприятий по укреплению института семьи .Выполнение на 100%  мероприятий по достижению целевого индикатора "Уровень удовлетворенности качеством работы местных исполнительных ораганов", обеспеченных бюджетным финансированием в рамках настоящей бюджетной программы не менее 100%.
	достигнут



Примечание: Пояснение по заполнению к форме согласно пункту 54 настоящей Инструкции*Сводная информация с отражением результатов по регионам, по целевым трансфертам на развитие в разрезе БИПов.

Руководитель администратора местной бюджетной
программы                                                                                                                                                                                             __________                                                           Шестибрат Н.В.                                   
                                                                               М.П.                                                                                                                              (подпись)                                                        (расшифровка подписи


Приложение 22
к Правилам проведения
бюджетного мониторинга
Форма,
предназначенная для сбора
административных данных
Отчет о прямых и конечных результатах, достигнутых за счет использования выделенных целевых текущих трансфертов
Отчетный период
за  2025  финансовый год
Индекс: форма 5-ЦТ
Круг представляющих лиц:
администраторы бюджетных программ ГУ «Отдел занятости и социальных программ  Бурабайского района»
Куда представляется: ГУ «Управление координации занятости и социальных программ Акмолинской области»
Периодичность: годовая
Срок представления:
 - для администраторов бюджетных программ городов районного значения, сел, поселков, сельских округов  до 18 января года, следующего за отчетным;
- для администраторов бюджетных программ района (города областного значения) - до 20 января года, следующего за отчетным;
- для администраторов бюджетных программ области (столицы, города республиканского значения) -  до 25 января года, следующего за отчетным годом;
- для администраторов республиканских бюджетных программ - до 1 февраля года, следующего за отчетным годом.
Наименование государственного органа ГУ «Отдел занятости и социальных программ Бурабайского района» 
Сумма средств целевых трансфертов из вышестоящего бюджета  10667,0 тыс.тенге
Размещение государственного социального заказа в неправительственном секторе 
(наименование бюджетной программы (подпрограммы))
054-028(код бюджетной программы (подпрограммы)
	№ п/п

	Прямой результат

	
	Наименование показателей (планируемые мероприятия)
	Ед. измерения
	Плановые значения показателей
	Фактическое выполнение мероприятий, стадия достижения результатов
	% достижения результатов
	План,
тыс. тенге
	Фактическое исполнение, тыс. тенге
	% исполнения 
	Неисполнение, тыс. тенге
	Экономия бюджетных средств, тысяч тенге
	Не освоение, тысяч тенге
	Причины не достижения  (перевыполнения) результатов

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	Количество граждан, охваченных специальными социальными услугами в неправительственном секторе в условиях:
 
-жертвам бытового насилия
-инватакси
	
Ед.
Шт.
	
5
1
	
8
1
	

160

100
	7049,0
3618,0
	7048,4
3618,0
	


100

100
	



-0,6




	



0,6




	



0,6





	
Остаток за счет округления




	
№ п/п
	Конечный результат

	
	Запланированные показатели (мероприятия)
	Фактическое достижение результатов
	Причины не достижения результатов

	1
	Предоставление специальных социальных услуг в соответствии со стандартом;оказание специальных социальных услуг с учетом индивидуальных потребностей получателей услуг, ориентированных на повышение уровня их личностного развития, социализации и интеграции; повышение качества и эффективности предоставляемых специальных социальных услуг  на 100%.
	Предоставление специальных социальных услуг в  соответствии со стандартом;оказание специальных социальных услуг с учетом индивидуальных потребностей получателей услуг, ориентированных на повышение уровня их личностного развития, социализации и интеграции;повышение качества и эффективности предоставляемых специальных социальных услуг достигнут на 100%.
	
Показатель достигнут.



Примечание: Пояснение по заполнению к форме согласно пункту 54 настоящей Инструкции*Сводная информация с отражением результатов по регионам, по целевым трансфертам на развитие в разрезе БИПов.
Руководитель администратора местной бюджетной программы                                                                                 __________                                                           Шестибрат Н.В.                                  
                                                                                                                              М.П.                                                        (подпись)                                                        (расшифровка подписи)


Приложение 22
к Правилам проведения
бюджетного мониторинга
Форма,
предназначенная для сбора
административных данных
Отчет о прямых и конечных результатах, достигнутых за счет использования выделенных целевых текущих трансфертов
Отчетный период
за  2025  финансовый год
Индекс: форма 5-ЦТ
Круг представляющих лиц:
администраторы бюджетных программ ГУ «Отдел занятости и социальных программ  Бурабайского района»
Куда представляется: ГУ «Управление координации занятости и социальных программ Акмолинской области»
Периодичность: годовая
Срок представления:
 - для администраторов бюджетных программ городов районного значения, сел, поселков, сельских округов  до 18 января года, следующего за отчетным;
- для администраторов бюджетных программ района (города областного значения) - до 20 января года, следующего за отчетным;
- для администраторов бюджетных программ области (столицы, города республиканского значения) -  до 25 января года, следующего за отчетным годом;
- для администраторов республиканских бюджетных программ - до 1 февраля года, следующего за отчетным годом.
Наименование государственного органа ГУ «Отдел занятости и социальных программ Бурабайского района» 
Сумма средств целевых трансфертов из вышестоящего бюджета 27156,0 тыс.тенге
Реализация Плана мероприятий по обеспечению прав и улучшению качества жизни инвалидов в Республике Казахстан 
(наименование бюджетной программы (подпрограммы))
050-011(код бюджетной программы (подпрограммы)
	№ п/п

	Прямой результат

	
	Наименование показателей (планируемые мероприятия)
	Ед. измерения
	Плановые значения показателей
	Фактическое выполнение мероприятий, стадия достижения результатов
	% достижения результатов
	План,
тыс. тенге
	Фактическое исполнение, тыс. тенге
	% исполнения 
	Неисполнение, тыс. тенге
	Экономия бюджетных средств, тысяч тенге
	Не освоение, тысяч тенге
	Причины не достижения  (перевыполнения) результатов

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1
	Запланировано обеспечить специальными гигиеническими средствами инвалидов 
	
Чел.
	
120
	
120
	

100


	
27156,0
	
27156,0
	

100
	
	
	
	

	
№ п/п



	Конечный результат

	
	Запланированные показатели (мероприятия)
	Фактическое достижение результатов
	Причины не достижения результатов

	1
	100% выполнение мероприятий по обеспечению лиц с инвалидностью мерами социальной реабилитации согласно ИПР, обеспеченных  финансированием в рамках настоящей бюджетной программы
	100% выполнение мероприятий по обеспечению лиц с инвалидностью мерами социальной реабилитации согласно ИПР, обеспеченных  финансированием в рамках настоящей бюджетной программы
	
Показатель достигнут


Примечание: Пояснение по заполнению к форме согласно пункту 54 настоящей Инструкции
*Сводная информация с отражением результатов по регионам, по целевым трансфертам на развитие в разрезе БИПов.

Руководитель администратора местной бюджетной программы                                                                                 __________                                                           Шестибрат Н.В.                                   
                                                                                                                              М.П.                                                        (подпись)                                                        (расшифровка подписи)
Приложение 22
к Правилам проведения
бюджетного мониторинга
Форма,
предназначенная для сбора
административных данных
    
Отчет о прямых и конечных результатах, достигнутых за счет использования выделенных целевых текущих трансфертов
Отчетный период
за  2025  финансовый год
Индекс: форма 5-ЦТ
Круг представляющих лиц:
администраторы бюджетных программ ГУ «Отдел занятости и социальных программ  Бурабайского района»
Куда представляется: ГУ «Управление координации занятости и социальных программ Акмолинской области»
Периодичность: годовая
Срок представления:
 - для администраторов бюджетных программ городов районного значения, сел, поселков, сельских округов  до 18 января года, следующего за отчетным;
- для администраторов бюджетных программ района (города областного значения) - до 20 января года, следующего за отчетным;
- для администраторов бюджетных программ области (столицы, города республиканского значения) -  до 25 января года, следующего за отчетным годом;
- для администраторов республиканских бюджетных программ - до 1 февраля года, следующего за отчетным годом.
Наименование государственного органа ГУ «Отдел занятости и социальных программ Бурабайского района» 
Сумма средств целевых трансфертов из вышестоящего бюджета 164691,0 тыс.тенге
Реализация Плана мероприятий по обеспечению прав и улучшению качества жизни инвалидов в Республике Казахстан 
(наименование бюджетной программы (подпрограммы))
050-028(код бюджетной программы (подпрограммы)
	№ п/п

	Прямой результат

	
	Наименование показателей (планируемые мероприятия)
	Ед. измерения
	Плановые значения показателей
	Фактическое выполнение мероприятий, стадия достижения результатов
	% достижения результатов
	План,
тыс. тенге
	Фактическое исполнение, тыс. тенге
	% исполнения 
	Неисполнение, тыс. тенге
	Экономия бюджетных средств, тысяч тенге
	Не освоение, тысяч тенге
	Причины не достижения  (перевыполнения) результатов

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	Сурдотехнические средства
	чел.
	21
	21
	100,0
	3000,0
	3000,0
	100
	
	
	
	

	
	Тифлотехнические средства
	чел.
	17
	17
	100
	10000,0
	10000,0
	100
	
	
	
	

	
	Протезно-ортопедические средства
	чел.
	93
	93
	100,0
	9735,0
	9735,0
	100
	
	
	
	

	
	Специальные средства передвижения (кресло-коляски)
	чел.
	28
	28
	100
	9000,0
	9000,0
	100
	
	
	
	

	
	Санаторное-курортное лечение
	чел.
	320
	320
	100
	64980,0
	64980,0
	100
	
	
	
	

	
	Гигиенические средства
	Чел.
	260
	260
	100
	60000,0
	60000,0
	100
	
	
	
	

	
	Услуги специалиста жестового языка
	Чел.
	32
	33
	103,1
	7976,0
	7976,0
	100
	
	
	
	

	
№ п/п
	Конечный результат

	
	Запланированные показатели (мероприятия)
	Фактическое достижение результатов
	Причины не достижения результатов

	1
	
Обеспечение доступной транспортной среды для инвалидов и обеспечение прав и улучшение качества жизни инвалидов.  -100%
	Обеспечение доступной транспортной среды для инвалидов и обеспечение прав и улучшение качества жизни инвалидов.  -100%
	Показатель достигнут


Примечание: Пояснение по заполнению к форме согласно пункту 54 настоящей Инструкции
*Сводная информация с отражением результатов по регионам, по целевым трансфертам на развитие в разрезе БИПов.

Руководитель администратора местной бюджетной программы                                                                                 __________                                                           Шестибрат Н.В.                                   
                                                                                                                              М.П.                                                        (подпись)                                                        (расшифровка подписи)


